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 مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام 

 )سهامی عام(   گروه سرمایه گذاری رفاه اندیش سرمایه انسانی صنعت و معدنشرکت 

بدینوسیله گزارش درباره    قانون بازار اوراق بهادار   45  هو ماد  1347اصلاحیه قانون تجارت، مصوب اسفند ماه    232در اجرای مفاد ماده  
بر پایه سوابق، مدارک و اطلاعات موجود تهیه و به شرح ذیل    09/1403/ 30مالی منتهی به   عالیت و وضع عمومی شرکت برای سال ف

 گردد. تقدیم می 

و سایر  های مالی  ت مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورت اهای سالانه هیبه عنوان یکی از گزارش   گزارش   این
  های و برنامه بوده و اطلاعاتی را در خصوص وضع عمومی شرکت و عملکرد اطلاعات در دسترس طی سال مالی تا تاریخ این گزارش 

 آورد. مدیره فراهم می  ت اهی

ت مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و اعملکرد هیج یبه نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش، با تاکید بر ارائه منصفانه نتا 
های موجود بوده و اثرات آنها  انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت

بینی نمود، به نحو درست و کافی در این گزارش ارائه گردیده و هیچ موضوعی که  توان پیش در آینده تا حدی که در موقعیت فعلی می 
ت مدیره  ابه تایید هی  09/01/1404شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریخ  کنندگان می عدم آگاهی از آن موجب گمراهی استفاده 

 رسیده است. 

 

 امضاء  سمت  نماینده         اعضاء هیات مدیره 

 رئیس هیات مدیره  -        محمدرضا نیکخواه 

  

 نائب رئیس هیات مدیره  -        مکانیک احمد 

  

 عضوهیات مدیره  هما سادات گوشه    شرکت به اندیشان آتیه صنعت

  

 عضوهیات مدیره  امان اله اسمعیلی آفتابدری     شرکت آتیه سازان صنعت و معدن 

  

 شرکت کارگزاری رسمی بیمه مستقیم
 برخط توسعه صنعت و معدن نو اندیشان

 غلامحسن آرمات   
عضوهیات مدیره و  

 مدیرعامل 
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 کلیات -1
 درصدتغییر   1402  1403  

 اطلاعات مالیگزیده 1-1

 طی سال شرکت اصلی 

 )مبالغ به میلیون ریال(: 

      

 (29.6)  820.245  577.816  درآمدهای عملیاتی 

 (32.9)  779.922  523.079  *سود عملیاتی

 1.862  0  1.862.719  *درآمدهای غیرعملیاتی

 221  728.681  2.335.895  پس از کسر مالیات  –*سود خالص 

 28  502.781  644.802  های عملیاتی حاصل از فعالیتوجوه نقد  

 می باشد  (*دلیل عمده تغییر ات سرفصلهای فوق به علت فروش سرمایه گذاریها)سهام شرکت شبکه صرافی بانک صنعت و معدن 

 در پایان دوره وضعیت مالیاطلاعات 

   )مبالغ به میلیون ریال(: 

     

 35  4.356.659  5.874.341 *جمع داراییها 

 (23)  842.193  648.981  ها **جمع بدهی

 0  2.500.000  2.500.000  سرمایه ثبت شده 

 49  3.514.466  5.225.361  ***جمع حقوق صاحبان سهام 

       

       اطلاعات مربوط به هر سهم:

 0  2.500.000.000  2.500.000.000  سهام در زمان برگزاری مجمع تعداد 

 2.2  291  934  ریال   –سود هر سهم 

       سایر اطلاعات : 

   8  11 نفر )پایان سال(   –تعداد کارکنان  

 تغییر  %30بیش از    دلایل:
 

     

 سرمایه گذاری در شرکتهای فرعی و افزایش پرتفوی سهام *

 بازپرداخت بدهی و تعهدات **  

 سود فروش سرمایه گذاریها و سایر درآمدها ***
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 درصدتغییر   1402  1403  

 مالی  اطلاعاتزیده گ-1-2

طی سال )مبالغ به  تلفیقی 

 میلیون ریال(: 

      

 (9.3)  512.167  527.143  درآمدهای عملیاتی 

 (21.6)  437.342  405.625  سود عملیاتی 

 1.862  0  1.862.719  *درآمدهای غیرعملیاتی

 171  978.164  2.627.004  پس از کسر مالیات  –*سود خالص 

های  وجوه نقد حاصل از فعالیت

 عملیاتی
 643.640  504.811  27 

       

  گذاریها)سهام شرکت شبکه صرافی بانک صنعت و معدن می باشد( *دلیل عمده تغییر ات سرفصلهای فوق به علت فروش سرمایه 

اطلاعات وضعیت مالی در پایان  

 دوره )مبالغ به میلیون ریال(:
  

     

 40  4.505.148  6.305.808 *جمع داراییها 

 (23)  866.407  667.116  ها جمع بدهی

 0  2.500.000  2.500.000  سرمایه ثبت شده 

 55  3.638.741  5.638.692  **جمع حقوق صاحبان سهام 

       

       اطلاعات مربوط به هر سهم:

 0  2.500.000.000  2.500.000.000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع 

 168  402  1.080  ریال   –سود هر سهم 

       سایر اطلاعات : 

  نفر  –تعداد کارکنان  

 )پایان سال( 
19  15   

 تغییر:  %30بیش از    دلایل
 

     

 خرید دارایی *

 سود فروش سرمایه گذاریها و سایر درآمدها **  
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 وانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت: ق-3-1

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:

 مصوبات مجمع و هیات مدیرهاساسنامه و  -

 استانداردهای حسابداری  -   

 قانون تجارت و اصلاحیه های بعدی آن   - 

 قوانین مالیاتی   - 

 قانون کار و تامین اجتماعی   - 

 برنامه پنج ساله ششم توسعه قانون بودجه و -   

 سیاست های بانک مرکزی در خصوص تعیین نرخ سود  - 

 اوراق بهادار، دستورالعمل ها و آئین نامه های صادره توسط سازمان بورس و اوراق بهادار  بازار قانون -  

 قانون تجارت  -  

 قانون مبارزه با پولشویی و تامین مالی تروریسم -  

 قانون اساسی   44قانون توسعه ابزارها و نهاد های مالی جدید به منظور تسهیل اجراء سیاست های کلی اصل  -  

 سایر قوانین مرتبط - 

 سرمایه و ترکیب سهامداران-1- 4

که در    ریال( بوده1.000سرهم، به ارزش اسرمی هر سرهم   000.100میلیون ریال )شرامل تعداد  100سررمایه شررکت در بدو تاسریس مبل   
 .رسریده اسرتریال(  1.000سرهم، به ارزش اسرمی هر سرهم  000.000.500.2)شرامل تعداد  میلیون ریال    000.500.2حال حاضرر به مبل  

  ه شرح جدول زیر است.سال اخیر ب 5یرات سرمایه شرکت طی تغی
 سال اخیر  5طی   تغییرات سرمایه شرکت

 سرمایه جدید )میلیون ریال( درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 
)به تفکیک   1محل افزایش سرمایه 

 درصد و مبلغ از هر محل( 

 ورده نقدی و مطالبات آ%37   568.372 37 31/01/1399

 سودانباشته %76  1.000.000 76 22/04/1399

 سودانباشته %150  2.500.000 150 25/07/1400

 
مقرر گردید مبل  سرررمایه    1400فروردین    29لازم به ذکر اسررت مطابق صررورت جلسرره مجمع عمومی فوق العاده مور   :  ادداشتتی

میلیارد ریال طی سره سرال و دردند نوبت از محل آورده نقدی،مطالبات سرهامداران و سرودانباشرته انجام و   0005.به  1.000شررکت از  
  آنمیلیارد ریال عملی و ما بقی اجرای مصوبه بدلیل انقضای مدت    500.2اختیار آن را به هیات مدیره واگذار نمود مصوبه فوق تا مبل  

 عملیاتی نگردید.
میلیارد ریال از   000.10به   500.2لازم به یادآوری اسررت شرررکت در برنامه های آتی خود در نظر دارد مبل  سرررمایه را از :  ادداشتتی

 سال و در دند نوبت افزایش دهد. 5طی ،  و مازاد تجدید ارزیابی دارائیهاآورده نقدی ، سود انباشته ، صرف سهام ، محل مطالبات 
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 و  تاریخ تایید گزارش  1403/ 09/ 30در پایان سال  )بالای یک درصد( عمده شرکت   انسهامدار 

 نام سهامدار  ردیف
 تاریخ تایید گزارش  09/1403/ 30

 درصد تعداد سهام  درصد تعداد سهام 

1 

اری رسمی بیمه مستقیم برخط زکارگ

سهامی  )  توسعه نواندیشان صنعت و معدن

 خاص(

66.679.166 2.7 66.679.166 72. 

 41. 34.489.688 4.1 34.489.688 حسن احدی  2

 995. 2.398.831.146 95.9 2.398.831.146 سایر 3

 100 2.500.000.000 100 2.500.000.000 جمع

 

 اهیت شرکت و صنعت :م-1-5

و کارکنان   بازنشستگان  ،دهی امور معیشتی و تامین آتیه کارکنان  به لزوم سامان  بانک صنعت و معدن با عنایت 1393در سال 

بانک  تابعه  تخصصی  یک  تشکیل    ایده  گروه شرکتهای  منظورشرکت  کارکنان  به  به  متعلق  وجوه  و مدیریت  بازنشستگان  و   ،

همکاران را  دوران بازنشستگی   اقتصادیارتقاء سطح معیشت، افزایش قدرت خرید و تأمین  کارکنان گروه تابعه بانک را با هدف

گذاری های سرمایه دهی منابع موجود و  تخصیص بهینه آنها در فرصتکلید زد. هدف از طراحی این سازوکار، تجهیز و سازمان

اندیش   رفاهسرمایه گذاری  سودآوری است که در مجموعه بانک صنعت و معدن وجود خواهند داشت. بر این اساس شرکت  

به صورت یک شرکت سهامی خاص با همین هدف و با سرمایه اولیه   28/08/1393سرمایه انسانی صنعت و معدن در تاریخ  

شماره    100 و طی  تاسیس شد  ریال  ملی    463682میلیون  شناسه  موسسات    14004552979و  و  شرکتها  ثبت  اداره  در 

موافقت اصولی درخصوص تبدیل شرکت   138484/122طی نامه شماره    24/07/1402، در تاریخ  غیرتجاری تهران به ثبت رسید

و   28/01/1403عنوان نهاد مالی )شرکت مادر هلدینگ( و متعاقبا به استناد صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ  به  

سازمان بورس و اوراق بهادار نام شرکت به گروه سرمایه گذاری رفاه اندیش   10/02/1403مورخ     151819/122تاییدیه شماره  

نزد اداره ثبت شرکتها و موسسات غیرتجاری تهران به ثبت رسید.   28/05/1403سرمایه انسانی صنعت و معدن تغییر و در تاریخ

در فهرست شرکتهای ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار درج   160551/122نامه شماره  طی    19/06/1403در تاریخ  

 08/11/1403بعنوان ناشر اوراق بهادار معرفی و در تاریخ    166105/122طی نامه شماره    21/09/1403و همچنین در تاریخ  

 با نماد) و رسا( در کدال ثبت گردیده است.   143550/15طی نامه شماره 
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 فعالیت های اصلی و فرعی

 :های اصلی موضوع فعالیتالف(

ها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رأی با هدف کسب  گذاری صندوق، واحدهای سرمایهگذاری در سهام، سهم الشرکهسرمایه -1

شرکت، مؤسسه یا صندوق  تنهایی یا به همراه اشخاصِ تحتِ کنترل یا اشخاص تحت کنترل واحد، کنترل  که به  طوریانتفاع به

قابل ملاحظه یابد و شرکت، مؤسسه یا صندوق سرمایهسرمایه پذیر )اعم از ایرانی یا پذیر را در اختیار گرفته یا در آن نفوذ 

 های زیر فعالیت کند: خارجی( در زمینه یا زمینه

همچنین   و  ساختمانی  مالی،  بیمه،  خدماتی،  معدنی،  فلزی،  شیمیایی،  صنایع  جمله  از  غیربورسی  و  بورسی  صنایع  کلیه 

 های دانش بنیان و نوآور و خدمات صرافی. شرکت

 فوق:  1پذیر موضوع بند های زیر در ارتباط با اشخاص سرمایهانجام فعالیت -2

 پذیر؛ و ماشین آلات برای اشخاص حقوقی سرمایه خدمات اجرایی در تهیه و خرید مواد اولیه -1-2

 پذیر؛ ها برای اشخاص حقوقی سرمایهمهندسی اصولی و تضمین پروژهخدمات طراحی و  -2-2

بهرهانجام مطالعات، تحقیقات و بررسی  -3-2 برای  اقتصادی  بازرگانی و  فنی، علمی،  برداری توسط  های تکنولوژیکی، 

 پذیر؛ اشخاص حقوقی سرمایه

پذیر از منابع داخلی شرکت یا از طریق سایر منابع ازجمله اخذ تسهیلات  تأمین منابع مالی اشخاص حقوقی سرمایه  -4-2

پذیر با تأمین وثیقه یا تضمین بازپرداخت از طریق شرکت یا بدون  بانکی به نام شرکت یا شخص حقوقی سرمایه

 تأمین وثیقه یا تضمین بازپرداخت؛

 پذیر؛ های کلی و راهبردی و مدیریتی اشخاص حقوقی سرمایهتدوین سیاست -5-2

 پذیر؛ فوق به منظور معرفی به اشخاص حقوقی سرمایه  1گذاری درخصوص بند های سرمایهشناسایی فرصت -6-2

 پذیر.ارائه سایر خدمات فنی، مدیریتی، اجرایی و مالی به اشخاص حقوقی سرمایه -7-2

الشرکه و سایر اوراق بهادار دارای  گذاری با هدف کسب انتفاع و کنترل عملیات یا نفوذ قابل ملاحظه در سهام، سهمسرمایه  -3

پذیر به  پذیر یا علاوه بر اشخاص سرمایهحق رأی آن عدّه از اشخاص حقوقی که خدمات زیر را منحصراً به اشخاص سرمایه

 نمایند؛  دیگران ارائه می

 فوق؛  2خدمات موضوع بند  1-3

 حمل و نقل، انبارداری، بازاریابی، توزیع و فروش محصولات.2-3

 های فرعی  ب ( موضوع فعالیت

 ها و مؤسسات مالی اعتباری مجاز؛ گذاری نزد بانک سرمایه هایگواهی سپردۀ بانکی و سپردهگذاری در سرمایه -1               

ها،  ها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رای شرکتگذاری صندوق، واحدهای سرمایهگذاری در سهام، سهم الشرکهسرمایه –2

تنهایی یا به همراه اشخاص تحت کنترل و  که بهطوریبا هدف کسب انتفاع بهگذاری  ی سرمایههاصندوقموسسات یا  

پذیر را در اختیار نگرفته یا در آن  گذاری سرمایهاشخاص تحت کنترل واحد، کنترل شرکت، مؤسسه یا صندوق سرمایه
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نفوذ قابل ملاحظه نیابد؛ یا در صورت در اختیار گرفتن کنترل یا نفوذ قابل ملاحظه، شخص حقوقی سرمایه پذیر در  

 قسمت الف این ماده فعالیت نماید.  2و  1موضوعات غیر از موضوعات مذکور در بندهای 

گذاری در سایر اوراق بهادار که به طور معمول دارای حق رأی نیست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل ناشر را به  سرمایه –3

 دهد.مالک اوراق بهادار نمی

های ساختمانی با هدف کسب  های تولیدی و پروژههای فیزیکی، پروژهاز جمله دارایی  هاداراییگذاری در سایر  سرمایه –4

 انتفاع؛ 

 ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار از جمله:   –5

 گذاری؛ های سرمایهپذیرش سمت در صندوق  -1-5

 تامین مالی بازارگردانی اوراق بهادار؛  -2-5

 نویسی اوراق بهادار؛ مشارکت در تعهد پذیره -3-5

 تضمین نقدشوندگی، اصل یا حداقل سود اوراق بهادار؛  -4-5

می  -6 فعالیتشرکت  اجرای  راستای  در  اخذ  تواند  به  اقدام  اساسنامه  مفاد  و  مقررات  در حدود  ماده،  این  در  مذکور  های 

اسناد اعتباری بانکی افتتاح کند و به واردات یا صادرات کالا بپردازد و امور  تسهیلات مالی یا تحصیل دارایی نماید یا  

های شرکت ضرورت  گمرکی مربوطه را انجام دهد. این اقدامات فقط در صورتی مجاز است که در راستای اجرای فعالیت

 ها در مقررات منع نشده باشند.داشته باشند و انجام آن

 رصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت:ف-6-1

 : خلاصه ای از فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکتارائه 

 :   ها  فرصت       

  هیدر بازار سرما یگذار هیمناسب سرما یفرصتها وجود -

 شتریب ی و کسب بازده یجهت اصلاح پورتفو هیمناسب در بازار سرما یتهایظرف وجود -

 هیدر بازار سرما ی مال  یمهندس  نینو یو ابزارها  یمال یمواز یبازارها وجود -

  و رفع تحریم ها در صورت رفع مشکلات کشور هیبازار سرما عیرشد سر امکان -

 : دهایتهد

   در شرکتها یدستور یگذار متیدولت در حوزه شرکتها و ق یدخالتها -

   در کشور یاجتماع  هیسرما فیتضع -

   عیو سوخت صنا یانرژ نیتام سکیر شیافزا -

 ی و مقررات جار نیاز قوان یناش یتهایمحدود -
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 : داخلی شرکت  ضعفو  قوتنقاط -1- 7

 : قوت  نقاط

  مختلف ی در حوزه ها یگذار هیسرما تنوع -

   یادیبن لیو تخصص مناسب در تحل یقو لیتحل میبودن ت اراد -

   یپورتفو ن ییتمام شده پا یبها -

   و اعتبار لاتیاخذ تسه امکان -

  اشرکته نیا تیوضع نیو امکان اطلاع از آخردر شرکتهای سرمایه پذیر  ره یمد  أتیه یوجودکرس  -

   مشخص  یو فروش سهام در حوزه ها دیخر تیعدم محدود   -

   یسهامدار بیثبات در ترک      - 

  ارزش افزوده مناسب جادی فرابورس و ا یا در بورس یبورس ریغ  یشرکتها یعرضه برخ  تیقابل  -

  شرکتها  ریداده گسترده در مورد سا گاه یمجموعه و وجود پا ریز یشرکت به اطلاعات کامل شرکتها یدسترس -

  جذب منابعبرای  شرکتها سیتأس تیاز قابل یبرخوردار -

 برنامه ریزی جهت تبدیل بیشتر دارایی های کم بازده و با نقدشوندگی پایین به سرمایه گذاریهای با  بازدهی بالا وتقسیم سودمناسب -

 ت یمدت و کوتاه مدت شرکت بامحور  انیم،  بر اهداف بلند مدت    ی مبتن  یبورس  یو فروش سهام شرکتها  دیخر  یگذار  استیس      - 

   شرکت ها یسودآور شیو افزا ینگ ینقد سکیر تیریمد

 سودده  فعال و  یآنها به شرکت ها لیدارند و تبد ینییپا ی سودده ا ین ده بوده یامجموعه که ز ریز یشرکتها ییاصلاح ساختار دارا -

 بالاتر   ی در جهت کسب بازده یمال  یاز اهرم ها شتریتلاش در جهت استفاده ب     - 

     آنها  هیسرما شیشرکت در افزا قیمجموعه از طر ریز یتوسعه شرکت ها -

   ی گذار  هیمشاور سرما  ، یسبد گردان،  یکارگزار  یشرکتها  نظیرمجموعه    ریز  ی شرکتهاایجاد    قیشرکت از طر  ی گسترش خدمات مال  -

-  

 : ضعف  نقاط

ضعف ساختار سازمانی جهت انجام امور شرکت با توجه به گستردگی وظایف شرکت طبق دستورالعملهای سازمان بورس و اوراق   -

 بهادار

  کلان و عمده  یها یگذار هی سرمامنابع مالی جهت  تیمحدود -
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 :تحلیل ریسک ها-8-1

   : های نقدینگی تحلیل ریسک  -

ریسک نقدینگی شرکت از طریق ترکیب بهینه ی دارایی ها و ابزار های بدهی و نظارت مستمر بر جریان های نقدی پیش بینی شده و 
 واقعی و از طریق تطبیق مقاطع سررسید دارایی ها و بدهی های مالی ، مدیریت می شود. 

 :  شرکت تینرخ بهره و ...( موثر بر فعال راتییتغ  سکینوسانات نرخ ارز، ر سکیبازار )از جمله ر هایسک یر لیتحل  -

کار براساس   ن یگردد. ا  یم  هیها ته  یگذار  هیسرما  تهیشرکت، تحت نظارت کارشناسان کم  یمال  یها  ییدارا  یپرتفو  یساز  نهیگزارش به
ها براساس  ییدارا یپرتفو یکند ساختار اصل یشرکت تلاش م تیریشود. مد ی موجود، انجام م یها تیو محدود طیبازار و شرا  یداده ها

 شود. تیری( مدسکیو بدون ر  یسکیر یها  یی)دارانهیبه بیترک

 : شرکت تیمرتبط با فعال ی اتیعمل  هایسک یر لیتحل  -

باشد که   یملک سعادت آباد به بانک صنعت و معدن م  دیخر  یها و بده  یاز کارگزار  یافتیدر  یشرکت مربوط به خطوط اعتبار  یها  یبده
   ها باز پرداخت خواهد شد. یگذار هیاز محل فروش سرما دیدر سررس

 ، ی نقدشوندگ  یباشند ، لذا بر اساس شاخص ها   یبرتر بورس و فرابورس م   یشرکت جزء شرکت ها   ی از پرتفو   یبخش  نکهیبا توجه به ا
شرکت اوراق با درآمد ثابت بوده که     یها  ییاز دارا  یگریبخش د   نیشرکت در حد مطلوب قرار دارد، همچن  یپرتفو  یقدرت نقد شوندگ

 باشد.  یم  یضامن نقد شوندگ یعمدتا دارا

 :   شرکت یاعتبار   سکیر لیحل ت -

 هیسرما  یاست، ممکن است شرکت ها   ریپذ   هیسرما  یسود سهام  از شرکت ها  افتیشرکت، در  یاز درآمد ها  یبخش  نکهیبا توجه به ا
نسبت به پرداخت    یمهلت قانون  یط   ستیبا  یخود م  زیشرکت ن  ی.  از طرفندیظرف مدت مقرر نسبت به پرداخت سود سهام اقدام ننما  ریپذ

همراه باشد   ییممکن است با دالش ها  یدو بازه زمان  نیمنطبق نبودن ا  د،یصاحبان سهام اقدام نما  یعاد  یسود سهام مصوب مجمع عموم
مذکور بوده و در صورت عدم تحقق کامل آن فاصله بوجود آمده با    سکیبر طرف نمودن ر  تیمداوم وصول مطالبات در الو  یریگیکه با پ

نسبت به وصول مطالبات   یتیبا اهم  یاعتبار  سکیخواهد شد. در حال حاضر شرکت ر  انها جبر  یگذار  هی از سرما  یفروش برخ   ایاخذ اعتبار  
 سود سهام ندارد

 : شرکت وجود دارد یمختلف برا  هایکه در حوزه ی و مخاطرات هاسکیر ریسا ن ییتب -

 سک یر  تهیدر داردوب منشور کم  یسازمان   یندها یها در سطح فرآ  سکیر  تیریو مد  یریاندازه گ  ،  ییشناسا،    سکیر  تهیکم  فیاز جمله وظا
  ر ی و سا ینقدشوندگ سکی)وصول مطالبات( و ریاعتبار سکیر ،ینگینقد سک یبازار، ر سکیر ،یمال سکی ها شامل ر سکیر ن یباشد. ا یم
 باشد.  یمرتبط م یها سکیر

 : های هیئت مدیره جهت پوشش و مدیریت کردن مخاطرات و استفاده از فرصتهای پیش رواقدامات و راه حل -

دارایی ها وتعادل بدهی وسرمایه تلاش می کند تا منافع سهامداران را حداکثر نماید. ساختار سرمایه مدیریت شرکت با بهینه سازی ترکیب  
 شرکت شامل خالص بدهی ها وحقوق مالکانه می باشد.

اعتباری ، دریافت تسهیلات مالی از بانک ها وسایر   وطباتوجه به وضعیت مالی، اهداف وسیاست های تعیین شده،تامین مالی از طریق خط
 ابزارهای بدهی انجام می گردد. 
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 :برنامه های توسعه کسب و کار شرکت-9-1

ثروت سهامداران و    یو ارتقا  انتیص  یصنعت و معدن در راستا   یانسان  هیسرما  شیاند رفاه  یگذارهی شرکت گروه سرما  رهیمد  تایه

از توان    شتر ی هرچه ب  ی ریگبهره،    یکار  هیاست با بهبود مستمر رو  دوار ی ام،  کشور    ه یدر توسعه بازار سرما  ترپررنگ    ی نقش  ی فایا

  یهاتیبه ظرف  تیبا عنا  نفعانیهمه ذ  یمناسب برا  یبازده   جادیسهامداران و ا  یبرا  یآورکارکنان و تلاش در حفظ سود  یتخصص

 .فراهم آوردرا موجود 

مورد گزارش با وجود مشکلات متعدد    یصنعت و معدن در سال مال   ی انسان  هیسرما  شیاند  رفاه  یگذارهیشرکت گروه سرما  تیفعال 

کاهش ارزش پول    ن یو همچن  ی کسب و کارها و رکود اقتصاد  ی لیکشور و تعط  ه یعل یالملل نیب  یهامی و تداوم تحر  ی در حوزه اقتصاد

بار از درگاه  استعانت  با  به شرا  ی التعیکشور  توجه  با  بازار سرما  ط یو  بازده  ه یموجود  بهره  یتوانسته حداکثر  برا  یورو  منافع    یرا 

 .دیشده اجرا نما یزیرسهامداران بر اساس اهداف برنامه

 :اقدامات مهم انجام شده در سال مالی مورد گزارش-10-1

 به بانک صنعت و معدن  ( درصد 30معادل )بانک صنعت و معدن  یشرکت در شرکت شبکه صراف نیسهام ا ه یکل  فروش -

 ایرانبورس شرکت فرانزد "  ساور "صنعت و معدن با نماد   یانسان ه یسرما ش یاند رفاه ی گذارهیسهام شرکت گروه سرما رشیپذ  - 

قسط    6سال و بازپرداخت    ک ی ملک سعادت آباد از بانک صنعت معدن به مدت    دیبابت خر  ی بده  الی ر  ارد ی لیم  288مبلغ    طی قست   - 

 1404  نیفرورد  ان یاست تا پا  د یشرکت و ام  ن یبه نام ا  ت یدفترخانه جهت انتقال مالک  به  ی معرف   نی شده و همچن  اد یآن به بانک  

تسویه بدهی. در این مورد مراحل نهایی انتقال سند  اخذ مجوز بانک جهت انتقال قطعی سند مالکیت قبل از  .ردیانتقال انجام پذ  نیا

و پرداخت مالیات توسط بانک، سند    تی از بانک به نام شرکت در حال انجام بوده و پس از انجام استعلام دفترخانه از اداره مالیا

 ال پیدا خواهد کرد. قشرکت انت همذکور ب

 معوق  یبده چگونهیبه موقع تعهدات شرکت و عدم وجود ه پرداخت  -

 موجود  یمال  ی هاتیرغم محدود ی سهامداران علبه سود  ید قانونعزودتر از موا پرداخت  -

تغییر  به منظور  (  عام  ی سهام)بهشهر تهران    ع یگروه صنا  ی ساختمان   ی گذار هیبا شرکت سرما   تفاهم نامه مشارکت در ساخت   انعقاد  -

 ملک فرشته  احداث پروژه یهااخذ پروانهکاربری 

اصلاح  پرتفوی سرمایه گذاری شرکت به منظور کسب حداکثر بازدهی برای سهامداران محترم که امتیاز قابل قبولی برای شرکت   -

 فراهم نمود 

 : برنامه های پیش بینی شده برای سه سال آینده-11-1

صرف سهام    ه،سود انباشت  ،هااندوخته  ،ی مطالبات و آورده نقد  از محل مانده  الی ر  اردیلیهزار م  10شرکت به مبلغ    هیسرما  شیافزا  -

( از محل  ریالمیلیار  5000درصد سرمایه تا سقف  100طی مراحل مختلف )اولین مرحله به میزان    ها   ییدارا  یابی ارز  د یو مازاد تجد

 سود انباشته، اندوخته سرمایه ای و آورده نقدی  

سبدگردان    ی هابا انعقاد قرارداد با شرکت  سکیبازده و کاهش ر  شیافزا  کردی رو  با   هیدر حوزه بازار سرما  ی تخصص  ی هایگذارهیسرما  -

 هیسرما  ن یو تام یکارگزار،  سبدگردان   ی هاشرکت جاد یا نیآنها و همچن  ات یاز تجرب نهی و استفاده به
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مشارکت با اخذ  کوتاه مدت    ی در قالب قراردادها ه یمواد اول  ن یتاممشارکت و  به منظور    ی دیتول  ی ها و واحدهادر طرح ی گذارهیسرما

برای تامین    مشارکت  ی دیتول  یواحدها  در  الی ر  اردیلیم  895که تاکنون بالغ بر    یبه نحو  ( ضمانتنامه تعهد پرداخت  )  معتبر    نیتضام

 .است شده مواد اولیه

 ها شرکت ریملک سعادت آباد و انعقاد قرارداد مشارکت در ساخت با سا تیو انتقال سند مالک یریگیپ - 

 مشارکت در ساخت ملک فرشته و مشارکت با سازندگان معتبر و خوشنام منطقه  -

 مشارکت در برخی طرح های تولیدی به صورت تامین مالی جمعی که بازدهی مناسبی نیز برای شرکت داشته است  -

 باحضور خبرگان بازار سرمایه و برگزاری مرتب جلسات در مقاطع تعیین شده  1403تشکیل کمیته سرمایه گذاری از ابتدای سال  -

 ای بر شرکت:ثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقهات- 12-1

جنگ  غزه و تحولات   نیو اوکرا  هیقرار گرفته است جنگ روس  یمتعدد  یکیتیژئوپل  یدادهایرو  ریتحت تأث  ی اقتصاد جهان  ریاخ  یسالها  در

  ی بر اقتصاد جهان  یگسترده ا  راتیتأث   2022در سال    نیبه اوکرا  هیتهاجم روس  کنندیم  میفضا را ترس  نیاز ا  یمتحده قسمت  الاتیدر ا  یاسیس

  د یرا در سراسر جهان تشد  یتورم  ی و کالاها  شد و فشارها  یی مواد غذا  یانرژ  ی حامل ها  متیسابقه ق  یب   ش یجنگ منجر به افزا  نیداشت ا

 ی منجر به کاهش تقاضا برا   هیروس  یکاهش توان اقتصاد  رایگذاشت ز   یمنف  ریتأث  یتا حدود  هیو روس   رانیا یبر روابط تجار  تیوضع  نیکرد. ا

 هیو ثبات سرما  تیتنشها بر امن  ن یداد ا  شیدر منطقه را افزا  ی و نظام  یاسیس  یمداوم در  غزه تنشها  یهایر یشد درگ  ی رانیکالاها و خدمات ا

ممکن است بر    هایریدرگ  نیا  نیداد همچن  شیرا افزا  ه یهمسا  یو کشورها  رانیدر ا  یگذار  هیسرما  سکیر  جهیگذاشت و در  نت  ریتأث  یگذار

  استیر  راتییتغ گر یمنجر شود. رخداد مهم د رانیا ی نفت یبه نوسانات درآمدها تواندیبگذارد که م ریتأث یجهان ینفت و گاز در بازارها  متیق

بودجه نرخ بهره و تورم   یکسر  یمانند منابع  ارز  ی ادیز  ی اقتصاد  یرهایمتحده است که ممکن است که به نوبه خود بر متغ  الت یدر ا  یجمهور

 . اثر گذار باشد 

 بر شرکت     یداخل یاقتصاد  طیشرا ریاث ت-13-1
است   یساخت  ریو مشکلات  ز  یالملل  نی ب  یمهایمانند تحر  یاز عوامل  یناش  هایناتراز  نیاست. ا  متیاز موضوعات با اه  یکی  یانرژ  یناتراز  بحث

را   دیروند تول   ینوسانات انرژ  نیمکرر در سراسر کشور شده است.  ا  یهایو برق منجر به قطع   یعیگاز طب  یتقاضا برا   شیافزا  ریدر زمستان اخ

 بیآس  نیشتریب  ی اقتصاد  ی اتیح  یبخشها  ریو سا  یفلز   یمیپتروش  یی غذا  عیکشور را کاهش داده است. صنا   ع یصنا  یریمختل کرده و رقابت پذ 

 نهیبه  ی انرژ  یساختها  ریدر توسعه ز  یگذار  هیو سرما   قیدق  یزیبه برنامه ر  ازین   یاز ناتراز  ی کاهش خسارات ناش  یبرا  نندیبیبحرانها م  نیرا از ا

از جمله اقدامات    یشدن آن با سامانه توافق  نیگزیو جا  مایحذف ارز ن  شودیاحساس م  شیاز پ   شیب   ریدپذیو استفاده از منابع تجد  صرفم  یساز

 ی در روند سودآور  یی به سزا  ریصادرات محور با بازار آزاد شد که تاث  یبود که سبب کاهش اختلاف نرخ ارز شرکتها   1403دولت در سال    گرید

 ماتیتصم  کنیبازگشته است، ل  ی قبل  یشکاف به محدودهها   نیداشت هر چند با رشد دوباره نرخ بازار آزاد ا  رانیاقتصاد ا  ی افض   یشرکتها

به    گریرقم بزند. نکته د  رانیکسب و کار ا طیمح  یسلامت را برا  ییدر فضا  ییرشد و شکوفا  ینههایزم  تواندیخصوص م  نیو سازنده در ا  قاطع

 یگذار  ه یدر صورت سرما  ها یانرژ  نیبودن کشور از منظر ا  ی اختصاص دارد با توجه به غن  ع یصنا  ر یو سوخت سا  یمیپتروش  ی نرخ خوراک واحدها

که دو فاکتور    ریپذ   ینیب  شیو قابل پ   یمنطق  ینرخ ها  نیی کشور در صورت تع  ازیعرضه و مقدار مورد ن  زانیم   تیساختها و کفا  ریزمناسب در  

 در کشور داشت  یبهتر یانتظار افقها توانیم شوند،یمحسوب م یگذار هیمهم در امر سرما  اریبس
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 عداد کارکنان شرکت:ت- 14-1

 مشابه جدول زیر تعداد کارکنان به تفکیک حوزه فعالیت و تحصیلات در سال جاری و سال گذشته  در خصوص    ارائه گزارش -

 

 شرح 

 30 /09 /1403 30 /09 /1402 

متوسط تعداد کارکنان   

 )نفر( 
 تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر(  تحصیلات 

 موقت دایم 
برون  
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی 
دکتر

 

 موقت دایم 
برون  
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی 
دکتر

 

کارکنان بخش  

 عملیاتی 
  

 
        

 
      

 - 1 6 1 - 8 - 5 3 - 1 9 1 - 11 - 8 3  کارکنان اداری

                   کارکنان فروش 

                   کارکنان عمومی 

 ...........                   

 ..........                   

 - 1 6 1 - 8 - 5 3 - 1 9 1 - 11 - 8 3 جمع 

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت -2

    فهرست زمین و ساختمان-2- 1

 ( مبلغ به  میلیون ریال)

 متراژ 

 )مترمربع( 
 موقعیت مکانی 

 وضعیت

 مالکیت 
 شرح دارایی  بهای تمام شده  ارزش دفتری  نوع کاربری 

771 

بالاتر از تقاطع چمران  -خیابان ولیعصر-تهران

کوچه  -خیابان فیاضی  خیابان آقابزرگی  -

 9پ  -احمدولی

 زمین فرشته  276.439 276.439 اداری  تک برگی

 

 سهام خزانه: 2-2 

 

1402/09/30

بهای تمام شدهبهای تمام شده تعداد سهامدرصد مالکیت

0/0366,679,166120,640119,026شرکت کارگزاری رسمی بیمه مستقیم برخط توسعه صنعت و معدن نواندیشان

120,640119,026

شرکت فرعی سرمایه گذار
1403/09/30
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 دعاوی حقوقی با اهمیت له /علیه شرکت:  -2-3
 باشد می دعاوی حقوقیاین شرکت فاقد هرگونه پرونده 

 کیفیت سود شرکت: -4-2
     لغ به  میلیون ریال(امب)                                                                              

 سود)زیان( خالص  سال مالی منتهی به 
سود)زیان( حاصل از  

 منابع عملیاتی 

سود)زیان( حاصل از  

 عملیاتی منابع غیر 

نسبت جریان نقدی عملیاتی  

 به سود)زیان( عملیاتی 

30/09/1401 
569.770 569.770 - %82 

30/09/1402 
728.681 779.922 - %64 

30/09/1403 
2.335.895 2.385798 - %27 

 1403/ 09/ 30های مالی شرکت اصلی سبتن-5-2

      نسبت های مالی شرکت اصلی

      

 
1403 

 
1402 

 
 دلایل تغییر

      های نقدینگی :الف( نسبت

 4.6 [ 2نسبت جاری]
 

1.4 
و افزایش سرمایه گذاریها  دریافت مطالبات   

 4.6 [ 3نسبت آنی]
 

1.4 
و افزایش سرمایه گذاریها  دریافت مطالبات   

      

      های اهرمی : ب( نسبت

 %11 [ 4نسبت بدهی]
 

19% 
 - 

 %12.4 [ 5صاحبان سهام]نسبت بدهی به حقوق  
 

24% 
دریافتی اتتسویه اعتبار   

      

      های فعالیت : ج( نسبت

 %41.4 [ 6نسبت گردش مجموع دارایی ها]
 

17% 
 افزایش درآمدهای عملیاتی 

      

 04% [ 9نرخ بازده داراییها]
 

17% 
 افزایش سود عملیاتی 

.44 ویژه( [ )ارزش  10نرخ بازده حقوق صاحبان سهام] %7  
 

20% 
یاتیسود عمل  شیافزا    

 %96 [ 11نسبت بازده فروش]
 

89% 
 - 
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 شرکت: عملکرد مالیاتی های معافیتضعیت  2- 7

 ردیف 
 ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی

درصد معافیت  

 مالیاتی
 تاریخ اتمام معافیت  تاریخ شروع معافیت 

 - 31/04/1394 100 قانون مالیات های مستقیم  143ماده  1تبصره  1

 - 20/10/1388 100 قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی  7ماده  2

  03/12/1366 100 قانون مالیاتهای مستقیم  145ماده  3

 )مبلغ به میلیون ریال(  پرداخت سود: - 2- 8

 سال مالی 

سود سهام  

ت اپیشنهادی هی

 مدیره 

سود سهام  

 مصوب مجمع 

درصد سود تقسیم شده به  

 سود پیشنهادی * 
پرداخت شده از طریق سجام )تا پایان سال   سود سهام 

 مالی(

 625.0000 500.000 )سال مالی قبل( 1402
 

25% 

 
 مصوب به حساب اعلامی سهامداران پرداخت گردید کل سودسهام 

  *در صد سود سهام تقسیم شده بر سودسهام پیشنهادی 

 1403/ 09/ 30های مالی شرکت تلفیقی نسبت -2- 6
     

 
     

 نسبت های مالی شرکت تلفیقی
     

      

 
 دلایل تغییر  1402  1403

 های نقدینگی :الف( نسبت
    

 

 دریافت مطالبات و افزایش سرمایه گذاری ها   1.4  4.5 [ 2نسبت جاری]

 دریافت مطالبات و افزایش سرمایه گذاری ها   1.4  4.5 [ 3نسبت آنی]
 

     
 

 های اهرمی : ب( نسبت
    

 

 -  %19  %11 [ 4نسبت بدهی]

دریافتی  اتتسویه اعتبار  %24  %12 [ 5نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام]  

      

 فعالیت : های  ج( نسبت
    

 

 افزایش درآمد های عملیاتی   11.3  %37.8 [ 6نسبت گردش مجموع دارایی ها]

     
 

 افزایش سود عملیاتی   21.7  %41.6 [ 9نرخ بازده داراییها]

 افزایش سود عملیاتی   26.8  %46.6 [ )ارزش ویژه( 10نرخ بازده حقوق صاحبان سهام]

 -  1.9  1.1 [ 11نسبت بازده فروش]
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 های فرعی و وابسته یاست تقسیم سود شرکتس-2- 9

 شرکت نام
درصد  

 مالکیت 

 سود خالص  

 )میلیون ریال( 

سود عملیاتی 

 )میلیون ریال( 

سود غیر عملیاتی 

 )میلیون ریال(**

سود سهام 

پیشنهادی  

 هیئت مدیره

سود سهام 

مصوب 

 * مجمع

نام 

حسابرس  

 شرکت

نماینده/ 

نمایندگان  

سهامدار عمده در  

 شرکت فرعی

اری رسمی بیمه مستقیم  ز کارگ

برخط  توسعه صنعت و معدن  

 نو اندیشان )سهامی خاص( 

99.9 51.424 32.593 29.375* 5.150 50.000 

 

 کوشامنش 
حسین   یآقا

 درخشنده 

مالی توسعه تکنولوژی  صندوق 

 ایران )سهامی خاص( 
19.66 102.866 102.866 4.070 ** 11.000 90.000 

نیک    وانیا

 تدبیر 
 سیدرضا علوی  یآقا

فرابوم کسب و کاری نوآوری باز  

 )سهامی خاص( 
15 171.547 357.133 2.991 *** - - 

محمود زمان  آقای  سامان پندار 

 زاده نصرآبادی 

شیمیایی  سرمایه گذاری صنایع 

 ایران )سهامی عام( 
1.01 33.031.921 26.168.919 10.471.600 **** 13.572.768 25.583.815 

سازمان  

 حسابرسی 

  دجوادیس یآقا

 ی احمد

 

 **سود ناشی از سرمایه گذاری کوتاه مدت   سرمایه گذاریها              *در آمد سود سهام و سود فروش 

 در آمد اجاره و تسعیر ارز                                       ****ناشی از فروش سرمایه گذاری کوتاه مدت و تسعیرارز ***

 

 

 طلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت ا-3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام - 1-3

شرررکت گروه سرررمایه  (  سرررمایه گذاری هادر گروه )فرابورس ایران   /در بورس اوراق بهادار تهران  09/1403/  21شرررکت در تاریخ

در بازار توافقی   16/11/1403و در تاریخ  درج  "ورسرا    "با نماد  گذاری رفاه اندیش سررمایه انسرانی صرنعت و معدن )سرهامی عام (  

 است و تا تاریخ تهیه این گزارش هیچگونه معامله ای انجام نشده است.شده  فرابورس پذیرفته  
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 حاکمیت شرکتی -4

 نظام راهبری شرکت -4- 1

 اعضاء هیات مدیره شرکت به شرح زیراست:اطلاعات 

نام و 

 خانوادگی نام
 به نمایندگی از 

مدرک  

 تحصیلی 
 سمت

تاریخ 

 انتصاب 
 سوابق

محمدرضا  

 نیکخواه 
 - 

لیسانس  

 حسابداری 
 29/07/1402 رئیس هیات مدیره 

مدیرعامل و عضو   -کارمند کارشناس و کارشناس ارشد مالی بانک صنعت و معدن

عضو هیات مدیره و مدیرعامل شرکت    -هیات مدیره شرکت لیزینگ آتیه الوند 

رئیس و عضو هیات مدیره کانون بازنشستگان بانک   - کارخانجات صنعتی ملایر 

هیات مدیره   رئیس - مدیرعامل و عضو هیات مدیره جمیل گچ  -صنعت ومعدن 

مدیرعامل و عضو هیات مدیره   - موسسه آموزشی فرهنگی دخترانه آیین روشن 

   - مدیرعامل و عضو هیات مدیره شرکت صنایع گچ لرستان  -شرکت لامپ الوند

 -  احمد مکانیک 
لیسانس  

 حسابداری 

نایب رئیس هیات  

 مدیره 
29/07/1402 

کارخانه و مسئول مالی واداری شرکت  . معاون  -مدیر مالی و اداری شرکت ام ام ساری

سرپرست  ایران  کارشناس بانک توسعه صنعتی و معدنی -گلوکوزان شهر صنعتی البرز  

  -مدیر عامل شرکت تولیدی خزرخز ت مدیره واعضو هی - شرکت چینی سازی پارس 

معاونت سرمایه گذاری شرکت  -مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری بانک صنعت ومعدن

معاونت  -مشاور مدیرعامل بانک اقتصاد نوین و مدیر اعتبارات  - سرمایه گذاری البرز

  عضو هیات مدیره شرکتهای وابسته به بانک صنعت و –سرمایه گذاری شرکت سمگا 

 معدن 

هماسادات  

 گوشه 

شرکت به اندیشان  

 آتیه صنعت 

 )سهامی خاص( 

فوق  

لیسانس  

 مدیریت 

 29/07/1402 عضو هیات مدیره 

نائب رئیس هیات مدیره    -عضو هیات رئیسه اتاق مشترک بازرگانی ایران و ایتالیا 

عضو شورای عالی کانون مشاوران   -شرکت کشت و صنعت بیوتکنولوژی گیاهی رعنا

عالی کانون مشاوران اعتباری و  رئیس شورای  - و سرمایه گذاری بانکیی اعتبار

رئیس هیات مدیره و مدیر مطالعات اقتصادی و امور بین   -سرمایه گذاری بانکی

-شرکت ترغیب صنعت ایران و ایتالیا -نائب رئیس هیات مدیره و مدیر عامل - الملل

 کارشناس ارشد، مدیر و مشاور بانک صنعت و معدن 

امان اله  

اسمعیلی  

 آفتابدری 

سازان  شرکت آتیه  

 صنعت معدن

 )سهامی خاص( 

لیسانس  

مدیریت  

 بانکداری 

 29/07/1402 عضو هیات مدیره 

سابق( رئیس    -)آتیه امید توسعه   نیکان  ت مدیره و مدیرعامل گروه مالی رایااعضوهی

معاون اداری مالی شرکت گروه توسعه اقتصادی  - هیئت مدیره شرکت واسپاری رایا 

معاون مالی و بین الملل بانک صنعت و   -حکمت ایرانیان  عضوهیئت مدیره بانک  -رایا 

رئیس شعبه بانک صنعت و   - مدیر حسابرسی و بازرسی بانک صنعت و معدن  - معدن

کارشناس امور مالی بانک صنعت و معدن  -معاون شعبه بانک صنعت و معدن  -معدن 

 ق( ساب   -نایب رئیس هیئت مدیره گروه مالی رایانیکان )آتیه امید توسعه  -

غلامحسن  

 آرمات 

کارگزاری  شرکت  

رسمی بیمه 

مستقیم برخط  

توسعه صنعت و  

 معدن نو اندیشان 

لیسانس  

 حسابداری 

عضو هیات مدیره و  

 مدیرعامل 
29/07/1402 

مدیر بخش بورس فلزات کارگزاری بانک صنعت و معدن قائم مقام کارگزاری بانک 

مرکزی رئیس امور شعب صنعت و معدن کارمند رئیس دایره صندوق رئیس شعبه 

معاون اداره خزانه داری بانک صنعت و معدن عضو هیئت مدیره کارگزاری بانک دی 

ت مدیره شرکت  ا ت مدیره شرکت توسعه بین الملل ایران مال عضو هیاعضو هی

کارگزاری سینا قائم مقام مدیرعامل شرکت کارگزاری ارگ هومن مدیرعامل و عضو  

 ت مدیره کارگزاری اهی
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میلیون ریال بابت برگزاری  33برابر  28/01/1403مجمع عمومی عادی سالانه مصوبه هیات مدیره بر اساس غیرموظف حق حضور اعضاء 

 حداقل یک جلسه در ماه میباشد. 

 جلسه بوده که با حضور کلیه اعضا تشکیل گردیده است.  20جلسات هیات مدیره در طی سال برابر 

 اقدامات و تصمیمات در خصوص ایجاد کمیته ها -4-2

  حاکمیت شرکتی:کمیته های  (4- 2- 1

اندیش سرمایه   نظام کنترل داخلی شرکت گروه سرمایه گذاری رفاه  اثربخشی  راستای تقویت نظام راهبری شرکتی و تقویت  در 

 انسانی صنعت و معدن ،کمیته های تخصصی حاکمیت شرکتی به شرح ذیل تشکیل گردید. 

(،    21/09/1403) مورخ 1403لازم به ذکر است نام این شرکت بعنوان ناشر نزد شرکت فرابورس ایران در روزهای پایانی سال مالی 

 ثبت گردید بنابراین برگزاری جلسات کمیته های فوق الذکر به سال مالی بعد موکول گردیده است.   

 

 و کنترل داخلی   کمیته حسابرسی (4- 2- 2

 باشند    اعضای این کمیته در حال حاضر یک عضو غیر موظف هیات مدیره و دو عضو مستقل می

 

 اتم جبران خد  و   کمیته انتصابات(4- 2- 3

 .  عضو مستقل می باشددو  و اعضای این کمیته در حال حاضر، عضو غیرموظف هیات مدیره 

 

 ریسک و تطبیق مقررات کمیته  (4- 2- 4

 باشند    عضو غیر موظف هیات مدیره و دو عضو مستقل مییک اعضای این کمیته در حال حاضر 

 

 کمیته سرمایه گذاری (4- 2- 5

  اعضای این کمیته در حال حاضر یک عضو غیر موظف و یک عضو موظف هیات مدیره و سه نفر از خارج از اعضای هیات مدیره میباشند. 

ی جلسات این کمیته همه ماهه به طور مستمر برگزار میگردد ، این کمیته با بررسی بازار های مختلف سرمایه گذاری و به منظور ایجاد حداکثر

 انتفاع و منافع سهامداران ، تصمیمات مقتضی در بازار های سرمایه را اتخاذ می نمایند. 
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 اصول حاکمیت شرکتی -3-4
 
 

 هیئت مدیره اقدامات انجام شده توسط  اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

 چارچوب حاکمیت شرکتی اثربخش  1

ها  کمیته  این  منشور  تصویب  و  مدیره  هیات  تخصصی  های  کمیته  تشکیل  با   شرکت 

نظارت   همچنین  چهارچوب    و  بخشی  اثر  مزبور  های  کمیته  عملکرد  ارزیابی   و 

 حاکمیت شرکتی را افزایش می دهد. 

 حفظ حقوق سهامداران و برخورد یکسان با آنها  2
شده  اعلام  زمانبندی  برنامه  مطابق  و  منظم  صورت  به  سهامداران  سود   پرداخت 

 )دسترسی به اطلاعات به موقع و قابل اتکا( 

 تصویب و انجام معاملات با درنظر گرفتن قیمت های متعارف و منصفانه  رعایت حقوق ذینفعان 3

 سرمایه گذاران نهادی، بازار سهام و سایر واسطه های مالی 4
حضور  و  مدیره  هیات  جلسات  در  شرکت  سهام  پرتفوی  و  بازار  وضعیت  گزارش   استماع 

 گسترده و متنوع در بازار سرمایه   

 افشا و شفافیت 5
بارگذاری   و  افشاء در سامانه کدال  از طریق  مقرر  موعد  اهمیت شرکت در  با   تمام موضوعات 

 در سایت شرکت به اطلاع سهامداران می رسد

 مسئولیت پذیری هیات مدیره  6
 اعضاء هیات مدیره در چهارچوب قوانین و مقررات مربوطه مسئولیت نظارت اجراء و پاسخگویی 

 سایر ذینفعان را دارند در قبال سهامداران و  

 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته: (4- 3- 1

یاداشت   اصلاحیه قانون تجارت نداشته ولیکن معاملات با سایر اشخاص وابسته بشرح    129شرکت طی سال مالی مورد گزارش معاملات  مشمول ماده  

   صورت مالی می باشد.  30توضیحی شماره  

 

 پایداری شرکتی:گزارش 4-4

 .خیریه نداشته استشرکت در سال مالی مورد رسیدگی کمک های عام المنفعه و همکاری با موسسه 
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 1402مالیسال   اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع4--5
 

 ردیف 

 مجمع 

 پیگیری, نتیجه  شرح تکالیف  دوره منتهی به عادی/فوق العاده

 1403/09/30 عادی 1

فعالیت طی  گزارش  در  شرکت  عملکرد  و  ها 

های سه ماهه تهیه و ازطریق سایت شرکت به  دوره 

سهامداران و مدیران ذیربط برسد. در همین اطلاع  

املاک  خصوص  در  گردید  مقرر  رابطه 

آباد(  سعادت  و  فرشته  های  شرکت)ساختمان 

ت مدیره و نتایج پیگیری آنها نیز به  اهای هیبرنامه

 طور خاص مورد بررسی قرار گرفته و گزارش گردد

سایت شرکت جهت گزارش فعالیت ها  و عملکرد شرکت بصورت سه ماهه  تهیه و در  

گزارش حسابرسی 1403اطلاع سهامداران درج گردیده است و همچنین در سال مالی  

گرفت.  قرار  شرکت  سایت  در  و  تهیه  ای  دوره   میان 

در خصوص  ملک فرشته علی رغم چندین بار درج آگهی مزایده فروش در روزنامه های  

همشهری و ابرار اقتصادی اقدامات فروش ملک مذکور   بی نتیجه بوده و هیات مدیره  

تصمیم به مشارکت ساخت با بخش خصوصی گرفته و در همین ارتباط قرارداد با شرکت 

منعقد گردیده است  بدهی ملک سعادت   1403/ 11/ 14ساختمانی صنایع بهشهر در تاریخ  

قسط آن  به بانک صنعت و معدن پرداخت و به دفترخانه    6آباد به مدت یکسال تقسیط و  

 بنام این شرکت انتقال می یابد  1404مالکیت معرفی و تا پایان فروردین جهت انتقال 

 1403/09/30 عادی 2

باتوجه به لزوم بررسی فرصت های مختلف سرمایه  

گذاری و مشارکت در طرح ها و حضور مستمر در  

بازار سرمایه مقرر گردید کمیته ای دائمی متشکل 

بازارسرمایه  از مدیران شرکت و کارشناسان مجرب 

کمیته  های  بررسی  گزارش  ماهه  همه  و  تشکیل 

و  مطرح  شرکت  مدیره  هیئت  جلسات  در  مذکور 

 عندالزوم به مرحله اجراء درآید.

بعد از تکلیف مجمع کمیته سرمایه گذاری با عضویت یک عضو هیات مدیره موظف و  

تشکیل و جلسات یک عضو غیر موظف و سه عضو کارشناس خارج از اعضا هیات مدیره  

آنها هر ماهه برگزار و نتیجه تصمیمات در جلسات هیات مدیره مطرح و تصمیم گیری  

 قرار میگیرد 

 1403/09/30 عادی 3

باعنایت به درخواست تعدادی از همکاران سهامدار 

مقرر گردید نسبت به بررسی نقل و انتقالات انجام 

شده در سرمایه شرکت ، حق تقدم ها و چگونگی  

حسابرس  توسط  قبل  سنوات  در  آن  از  استفاده 

مستقل و بازرس قانونی شرکت اقدام لازم به عمل  

سهامداران  و  بانک  به  ها  بررسی  نتیجه  و  آمده 

 شرکت اعلام گردد. 

موسسه تکلیف    حسب   با  مربوطه  قرارداد  شده  اخذ  بهای  استعلام  اساس  بر  مجمع 

حسابداران ( منعقد و گزارش مربوطه از موسسه  حسابرسی هوشیار ممیز )عضو جامعه  

 مذکور اخذ گردید 

 1403/09/30 عادی 4

نسبت به تعیین حدود اختیارات مدیرعامل توسط 

هیات مدیره و ثبت آن در اداره ثبت شرکتها اقدام 

 عاجل به عمل آید. 

شماره مدیره  هیات  مصوبه  مطابق  مدیرعامل  اختیارات  درتاریخ     146  حدود  و 

 در اداره ثبت شرکتها و موسسات غیر تجاری به ثبت رسیده است  1403/ 07/ 30

 1403/09/30 عادی 5

سالیانه  عادی  مجمع  در  شده  مقرر  تکالیف  پیرو 

سال قبل پیگیری لازم در خصوص ثبت شرکت در  

 سازمان بورس به عنوان نهاد مالی به عمل آید. 

طی    1402/ 07/ 24مجمع با پیگیریهای بعمل آمده این شرکت در تاریخ  تکلیف    مطابق  

تحت عنوان نهاد مالی )شرکت مادر هلدینگ( و متعاقبا به    122/ 138484نامه شماره  

مورخ   العاده  فوق  عمومی  مجمع  صورتجلسه  شماره   1403/ 01/ 28استناد  تاییدیه  و 

گروه    1403/ 02/ 10  مورخ   122/ 151819 به  شرکت  نام  بهادار  اوراق  و  بورس  سازمان 

تاریخ در  و  تغییر  معدن  و  صنعت  انسانی  سرمایه  اندیش  رفاه  گذاری    سرمایه 

اداره ثبت شرکتها و موسسات غیرتجاری تهران به ثبت رسید. در    1403/ 05/ 28 نزد 

در فهرست شرکتهای ثبت شده نزد    122/ 160551طی نامه شماره    1403/ 06/ 19تاریخ  

تاریخ   و همچنین در  بهادار درج  اوراق  و  بورس  نامه شماره   1403/ 09/ 21سازمان  طی 

طی نامه شماره    1403/ 11/ 08بعنوان ناشر اوراق بهادار معرفی و در تاریخ    122/ 166105

 با نماد) و رسا ( درکدال ثبت گردیده است.  15/ 143550

 1403/09/30وابسته عادی 6

با   مقرر گردید در جهت رعایت مفاد قانون مبارزه 

پولشویی و دستورالعمل های مرتبط، فردی بعنوان 

و  بورس  کانون کارگزاران  به  برای آموزش  مسئول 

 اوراق بهادار معرفی گردد.               

مسئول عنوان  به  پرسنل شرکت  از  احدی   ، مقرر  تکالیف  به    مبارزه  حسب  پولشویی 

 سازمان بورس و اوراق بهادار معرفی گردید

 1403/09/30 عادی 7

نسبت به انتخاب حسابرس داخلی شرکت و معرفی 

ایشان به کانون کارگزارن بورس اوراق بهادر جهت  

 آموزش اقدام لازم به عمل آید. 

 در دست اقدام می باشد
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 تشریح برنامه های راهبردی:4-6-

     و راهبردها  تیریمد اهداف

کماکان ادامه   زیروند ن  ن یبه رو بود و ا  رو  ی الملل  نیو ب  یدر سطح داخل  یگسترده ا   یبا چالشها  رانیآغاز شد که اقتصاد ا  ی در حال  1403  سال

 توانندیهستند که م  یاز  جمله عوامل  یدولت همگ  یاقتصاد  یاستهایگسترده در س  راتییو تغ  یاسیتحولات س  یکلان اقتصاد  یدارد روندها

رو داشته باشند   شیپ   یدر سال مال یکننده ا نیینقش  تع توانندیکه م یعوامل نیکشور داشته باشند. مهمتر ی مال یبر بازارها یقیعم راتیتأث

 :عبارت اند از

بر نرخ ارز   شگرفی راتیتأث تواندیم یعقب گرد در مذاکرات هسته ا  ای شرفتیهرگونه پ  یخارج یاستهایو س  یسرنوشت مذاکرات هسته ا .  1  

به بورس    یگذاران خارج  هیحاصل شود  ورود سرما  ی که توافق  یکلان داشته باشد در صورت  یاقتصاد  طیو شرا  یخارج  یگذار  هیسرما  سطح ،  

   .ابدیتداوم  یتجار یتهایو محدود یاقتصاد  یفشارها صورت ممکن است نیا ریمحتمل خواهد بود در غ  یاقتصاد نانیاطم شیو افزا رانیا

نرخ بهره  یاتیمال   یاستهایس  یمال  نیموجود در تأم  یدولت و چالشها  یها  نهیهز  شیدولت با توجه به افزا  یمال  نیبودجه و نحوه تأم  حهیلا  .  2

  یشرکتها  یبر سودآور  یقابل توجه   ریتأث  توانندیهستند که م  ی از جمله مسائل  یحیمربوط به حذف ارز ترج ماتیو تصم  یانرژ  ی نرخ نهاده ها

   .داشته باشند یبورس

در  قبال نرخ بهره و   کایفدرال رزرو آمر  یاستهایس  نیو اوکرا  هی سرنوشت جنگ روس  یداخل  یآن بر بازارها  ریو تأث  یاقتصاد جهان   طیشرا  .  3

 ی گذار  ه یو روند سرما رانیسهام در ا  متیبر ق ماًیمستق توانندیهستند که م  یو مواد خام از جمله عوامل یانرژ یجهان متیدر ق راتییتورم تغ

 .گذار باشند راث

 :   کرده است  نیاز  فرصتها تدو یر یچالشها و بهره گ  تیریمد یرا برا   ر یز  یراهبردها  رهیمد  تیاه  طی شرا  ن یتوجه به ا  با

 :  بازار ی کوتاه مدت و استفاده از فرصتها یفعال پرتفو تیریمد  -  

   ممکن را کسب کند یبازده  نیشتریشرکت قصد دارد از نوسانات  بازار ب نینو  یمعاملات یو روشها قیدق یلهایاز تحل یریبا بهره گ

 :  سودآور عیو تمرکز بر صنا ری پذ هیسرما یبا تمرکز بر تعداد شرکتها  هایگذار هیسرما یمستمر پرتفو ی ساز نه یبه- 

کم بازده و     یو خروج از شرکتها  یاصلاح ساختار پرتفو  یمناسب برا  طیشرا  یابیشرکت همواره در حال ارز  یپرتفو  یبا توجه  به ساختار فعل 

   .دارند ییبلند مدت ارزش افزوده بالا  راست که د یعیتمرکز بر صنا

 : نهیبه  یمال نی ارزشمند و پربازده با تأم یها  ییدارا لیتحص-  

و الزامات بانکها به    یساز  یخصوص  یاستهایمثال با توجه به س  یبرا  مناسب است   یگذار  هیسرما  یفرصتها  یشرکت همواره در جست وجو 

فرصت ها به دنبال بهره    نیا  یکه شرکت با بررس  شودیبا ارزش فراهم م  یهاییدر دارا  یگذار  هیسرما  یبرا  ی جذاب  یها فرصتها  ییفروش دارا

 . از آنها خواهد بود  یریگ

  : ها ییتنوع در سبد دارا جادیو ا ی گذار  هیسرما یها یمستمر استراتژ  ینیبازب-  

  یمختلف اقتصاد طیدر شرا ی سودده شیبا هدف کاهش  مخاطرات و افزا سکیو  پرر سکیکم ر یهاییدارا  انیتعادل م جاد یا   

بتواند حداکثر   قیطر  ن یشرکت دارد تا از ا   هیسرما  تیریدر مد  یموجود سع  یگذار هیسرما  تیروز بازار و وضع  طیبا توجه به شرا  شرکت  نیا   

را  یها در جهت کاهش نوسانات منف هیسرما نیا سکیر  تیریدر مد یسع زین یو از طرف دیمختلف را کسب نما یبازارها قیسود ممکن از طر

   .دارد
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 مدیریت:استراتژی آتی -5

  : شود  ی م   خلاصه  ریرو اهداف شرکت به صورت ز  ش یچشم انداز پ  ن یشرکت و همچن  یکل  ی توجه به استراتژ  با

   : دیجد یمال  ن یتأم  یو استفاده از روشها یاهرم  دیاز فرصت خر  یریبهره گ  -

  . خود بهره خواهد برد یپرتفو یساز نهیاصلاح و به یبرا ی مال  نیمتنوع تأم یشرکت از  روشها ی بازده شیافزا یدر راستا

 :  نهیسود به  ع یسودآور و توز یها یگذار  هیکم بازده به سرما یهایی دارا لیتبد  -

   ها یگذار هیازده سرماب نرخ  یو ارتقا ی نگینقد  شیافزا یها برا ییدارا بیترک رییتغ

   :  در برابر نوسانات نرخ ارز و تورم ی حفظ ارزش پرتفو  -

   یتورم طیراش شرکت در یها هیاز کاهش ارزش  سرما یریبا هدف جلوگ هاییدارا نهیبه تیریمد

 : یبه ارزش بازار پرتفو یافتینسبت سود سهام در ش یافزا -

   یبازده  شیو سودآور به منظور افزا یادیبن یانتخاب شرکتها 

 :   کشور یبا توجه به چشم انداز اقتصاد ی گذار هی سرما   دیجد یورود به حوزه ها - 

   بالا لیپتانسدارای  یو ورود به بخشها نینو  ی گذار هیسرما یفرصتها  ییشناسا

 بهره برداری بهینه از دارایی های ثابت از قبیل ساختمانهای شرکت از طریق مشارکت در ساخت و افزایش ارزش افزوده  -

 استفاده از ابزار های پیشرفته فناوری و بکارگیری تکنولوژی های روز جهت ارتقاء بازدهی شرکت -

 بهینه سازی پرتفوی سرمایه گذاری و تکمیل زنجیره خدمات مالی از طریق تاسیس و یا تحصیل نهادهای مالی جدید -

 اصلاح ساختار نیروی انسانی   -
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